
  

平成２６年度採用計画について

                                                                            平成25年2月21日
                                                                            北陸電力株式会社

　平成２６年度の定期採用につきましては、将来にわたって電力の安定供給を

担う人材の安定的な確保を図ってまいりますが、当社を取り巻く厳しい経営環

境を踏まえ、前年度からの採用抑制を継続し１３５名程度を計画しています。

　　 ・定期採用数
　　　  　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　      （人）

学　歴 事務系 技術系 計

大学院・大学卒 １８ 　４４ 　６２

高　専　卒 　１ 　１７ 　１８

高　校　卒 １２ 　４３ 　５５

計 ３１ １０４ １３５

　　   ※大学院・大学卒を対象とした採用に関する情報は、当社採用ホームぺージ

　　　　 に掲載しています。

　　　　　(ホームページアドレス：http://www.rikuden.co.jp/saiyo/）

　   ＜参考：至近年の定期採用数＞

        　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（人）
H22年度 H23年度 H24年度 H25年度

（計画）
H26年度
（計画）

１６３ １５０ １４４ １３５ １３５

                 　　　  　         　　　　　　　　　　　 

以　上

 


