
 「健康経営優良法人2019（ホワイト500）」の認定取得について

                                                                          2019年2月21日
                                                                          北陸電力株式会社

　当社は本日、健康経営を実践している法人を顕彰する制度である「健康経営優良法人

2019（ホワイト500）」に認定されましたので、お知らせいたします。

　健康経営優良法人とは、健康経営に取り組む法人を「見える化」し、「従業員の健康

管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでいる法人」として社会的評価を受ける

ことを目標に、経済産業省が設計した制度です。

（「健康経営優良法人2019（ホワイト500）」は大規模法人部門における認定です）

　当社は「安全と健康はすべてに優先する」という基本的な考え方に基づいて従業員の

メンタルヘルス対策や生活習慣病対策に関する各種施策を実施するとともに、「働きや

すい職場づくり」を進めており、今回、こうした取組みを評価いただいたものと考えて

おります。

　今後も、従業員一人ひとりの心身両面にわたる健康増進を目的に、総合的な健康管理

の徹底により、働きがいのある快適な職場づくりを全社的に推進してまいります。

< 当社が進めている主な取組み >　　　　

メンタルヘルス対策  ・従業員向け教育
 ・ストレスチェックの実施
 ・相談窓口の設置

生活習慣病対策  ・生活習慣病の予防
 ・早期発見
 ・重症化予防

 働き方改革の推進に向けた取組み　  ・新技術の導入
 ・新勤務制度の導入

参

考

 ダイバーシティ推進に向けた取組み  ・イクボス宣言の実施
 ・女性の活躍推進
 　－「えるぼし」最高位取得

 仕事と育児・介護との両立支援  ・関連制度の制定・拡充
 　－「くるみん」認定取得

以　上

 


